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一、律师事务所执业和管理活动符合下列标准的，考核等次为“合格”：
    1.能够遵守宪法和法律，较好地履行法定职责；
    2.在律师队伍建设、开展业务活动、实行内部管理等方面符合法律、法规、规章和行业规范的要求；
    3.本所未因执业违法行为受到行政处罚，或者受到行政处罚已按要求完成整改。
二、律师事务所有下列情形之一的，考核等次为“不合格”：
    1.放任、纵容、袒护律师执业违法行为，造成严重后果的；
    2.不按规定建立健全内部管理制度，日常管理松懈、混乱，造成本所不能正常运转的；
    3.本所受到行政处罚未按要求进行整改或者整改未达标的；
    4.本所不能保持法定设立条件的；
 5.提交的年度执业情况报告和律师执业年度考核情况存在严重弄虚作假行为的；
6.有其他严重违法行为，造成恶劣社会影响的。
